ALLEGATO 1
Informativa ai sensi dell’art. 13 del RegolamentoE) 2016/679.

a) Il titolare del trattamento € I'Unione dei Comu@dmunita Collinare Valtriversa , Piazza
Romita n. 2, Tel. 0141669023, Fax:0141669666; Emaltriversa@aruba.it; Pec :
unionevaltriversa@cert.ruparpiemonte.it;

b) I dati di contatto del responsabile della proteeidei dati: mail fabrizio.brignolo@libero.it
pecbrignolo.fabrizio@ordineavvocatiasti.eu

c) | dati personali raccolti saranno trattati a mezizodi archivi cartacei che informatici (ivi
compresi dispositivi portatili) solamente al fineedogare i servizi istituzionalmente
richiesti e previsti; la base giuridica del tratemto e la necessita di assolvere all'interesse
pubblico cui € istituzionalmente preposto, nonchgdémpiere obblighi legali cui e
soggetto il titolare del trattamento;

d) | dati saranno trattati dal personale dipendermtai €ollaboratori del Titolare, nonché da
Responsabili esterni e dai loro dipendenti e collatori nei limiti dello stretto
indispensabile per erogare il servizio nonché rraxmone i presupposti, per istruire le
eventuali richieste di contributo a Enti terzi;

e) | dati saranno trattati per tutto il tempo in caiderogato il servizio e successivamente i
dati saranno conservati in conformita alle norm&asionservazione della documentazione
amministrativa;

f) Gli interessati hanno il diritto di chiedere abtére del trattamento l'accesso ai dati
personali e la rettifica o la cancellazione deggssi o la limitazione del trattamento che i
riguarda o di opporsi al trattamento;

g) Gliinteressati, ricorrendone i presupposti, harattwesi, il diritto di proporre reclamo al
Garante per la protezione dei dati personali coe & Piazza di Monte Citorio n. 121 -
00186 Roma, www.gpdp.it - www.garanteprivacy.it Bigarante@gpdp.it Fax: (+39)
06.69677.3785, Centralino telefonico: (+39) 06.6R&7

h) La mancata comunicazione di dati personali richmsnhporta I'impossibilita di erogare i
servizi.

Dichiaro di aver letto I'informativa di cui sopra:
S| [ ho letto I'informativa
NO (J.non ho letto I'informativa

Firma dell'interessato




ALLEGATO 2

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

n)

Informativa ai dipendenti ai sensi dell’art. 13 delRegolamento (UE) 2016/679.
Il titolare del trattamento e I'Unione dei Comu@dmunita Collinare Valtriversa , Piazza
Romita n. 2, Tel. 0141669023, Fax:0141669666; Emaltriversa@aruba.it; Pec :
unionevaltriversa@cert.ruparpiemonte.it;
| dati di contatto del responsabile della proteeidei dati: mail fabrizio.brignolo@libero.it
pec brignolo.fabrizio@ordineavvocatiasti.eu;
| dati personali raccolti saranno trattati a megizodi archivi cartacei che informatici (ivi compre
dispositivi portatili) solamente al fine di daréuaizione al contratto di lavoro stipulato tra letipa
di osservare le disposizioni di legge, regolamen@CNL in materia di lavoro e previdenza, sia con
riferimento al rapporto gia instaurato che conrifento alla fase precontrattuale;
La base giuridica del trattamento e I'adesioneoatratto o alla proposta contrattuale di lavoro;
| dati saranno trattati dal personale dipendemtai €ollaboratori del Titolare, nonché da
Responsabili esterni e dai loro dipendenti e collatori nei limiti dello stretto indispensabile per
adempiere alle obbligazioni precontrattuali e catdiali relative al rapporto di lavoro;
| dati saranno trattati dal personale dipendemtai €ollaboratori del Titolare, nonché da
Responsabili esterni e dai loro dipendenti e collatori nei limiti dello stretto indispensabile per
cmplilare e mantenere aggiornato il LUL e comungsservare le disposizioni di legge,
regolamento o CCNL in materia di lavoro e previgersia con riferimento al rapporto gia instaurato
che con riferimento alla fase precontrattuale;
A titolo esemplificativo e non esaustivo i dati fotno essere trattati per conto del Titolare da
Responsabili del trattamento quali consulenti @ebio, commercialisti, caf, consulenti legali,
consulenti tecnici, societa informatiche incaricd@#ia manutenzione dei sistemi informatici del
Titolare dei trattamenti, etc.;
| dati saranno trattati per tutto il tempo necessad adempiere alle prestazioni contrattualmente
pattuite e successivamente i dati saranno conseanainformita alle norme di legge sino a che non
saranno prescritti tutti i diritti reciprocamentaseenti dal contratto e sino a che dovranno essere
conservati secondo le disposizioni delle norme &tema fiscale e secondo ogni altra disposizione di
legge;
Gli interessati hanno il diritto di chiedere abtére del trattamento l'accesso ai dati personali e
rettifica o la cancellazione degli stessi o la tamione del trattamento che li riguarda o di oppalrs
trattamento;
Gli interessati hanno il diritto di chiedere la fadnilita dei dati;
Gli interessati hanno diritto di revocare il consein qualsiasi momento senza pregiudicare la
liceita del trattamento basata sul consenso poegtaha della revoca;
Gli interessati, ricorrendone i presupposti, hamtwesi, il diritto di proporre reclamo al Garaper
la protezione dei dati personali con sede in Pidz&donte Citorio n. 121 - 00186 Roma,
www.gpdp.it - www.garanteprivacy.it E-mail:garantg@p.it Fax: (+39) 06.69677.3785,
Centralino telefonico: (+39) 06.69677.1,
La mancata comunicazione di dati personali richmstero la revoca del consenso al trattamento
dei medesimi comporta I'impossibilita di erogaretestazioni contrattuali pattuite e le prestazioni
precontrattuali;
Il Titolare del trattamento non ha intenzione dsferire dati personali a un paese terzo rispetto
all’'Unione Europea.

Dichiaro di aver letto I'informativa di cui sopra:
S| 0 ho letto I'informativa
NO .non ho letto I'informativa

Firma del dipendente




MODELLI ALLEGATI

(Modello 1): Da compilare da parte del il titolaredella funzione privacy di cui al punto 1).
ATTENZIONE va compilato un modello per ogni cartella presente sul server

1) Titolo della cartella presente sul server.

2) Sommaria descrizione dei dati personali ivi eonti contenuti (ad esempio dati personali dei
dipendenti finalizzati alla gestione dei rapportiaoro dipendente; oppure: dati personali dei
cittadini iscritti all’anagrafe; oppure dati persirdi cittadini che hanno richiesto permessi di
costruire 0 comunque trasmesso dati per l'istrigtdr pratiche edilizie; etc.)

3) elenco delle persone che attualmente vi hanoesao (indicare nome e cognome e qualifica)

4) elenco delle persone che NECESSARIAMENTE peepstolgere il loro lavoro dovranno
continuare ad avere accesso a tale cartella.

RIPETERE QUESTA OPERAZIONE PER TUTTE LE CARTELLE

Ovviamente se per una pluralita di cartelle sommiidhe le informazioni di cui ai numeri 2), 3) e
4) anziché compilare una scheda per ogni cartefiaGscompilare una scheda per tutte le cartelle.
In questo caso sara comunque opportuno indicgrerdad 1) il titolo di ogni singola cartella.

Se ogni cartella contiene sottocartelle di contermmogeneo sara possibile censire solo la cagella
indicare alla voce 2) (Sommaria descrizione ddiisonali ivi contenuti) il fatto che “La cartall
contiene sottocartelle di contenuto omogeneo cestrito: ?




MODELLO 2. Va compilato dal titolare della funzione privacy indicato al punto 1), con il
supporto dei tecnici informatici.

- E’ attuata la pseudonimizzazione dei dati persdreii: SIJ-NO [.
- E’ attuata la pseudonimizzazione e la cifraturadaei personali; Sl -NO (.
- E attuata la cifratura dei supporto removibili @rétte usb, hard disk esterni) contenuti i
dati personali trattati: SITI - NO .
- E attuata la cifratura degli hard disk dei notebooktenenti i dati personali trattati;
SI[1-NO .
- E attuata la cifratura degli hard disk dei deskioptenenti i dati personali trattati
SI[1-NO .
- Gli operatori accedono ai sistemi informatici atziando “nome utente” e “password”
personali; SI - NO L.
- Sono impiegate policy di protezione per differenzia diritti di accesso alle cartelle
contenenti dati personali in base al ruolo di agperatore; SI 1 -NO .
- Vengono stabiliti collegamenti alla rete informaticda parte di utenti che operano
dall’esterno; Sl - NO 1.
- Viene utilizzato un sistema Firewall; Sl -NO .
- Vengono adottate politiche di filtro e blocco selet della navigazione (in base ai
contenuti); SI 0 -NO .
- Il Firewall utilizzato € in grado di gestire consesni cifrate (VPN); SIT-NO .
- Vi sono idonei sistemi Antivirus; SI-NO 1.
- Vi sono idonei sistemi Anti — Spam; SITT-NO .
- Vi sono idonei sistemi di filtro e-mail che agiscoprima dell’'utente; SI [ - NO 1.
- Vi sono idonei sistemi Anti Ramsomware; SITT-NO .
- Gli elaborati che contengono i dati personali sdotati di alimentatori ridondanti;
SI[1-NO 1.
- Gli elaborati che contengono i dati personali sdotati di hard-disk ridondanti (mirroring,
raid); Sl - NO [,
- Viene utilizzato un sistema di virtualizzazione deiver; Sl -NO .
- Viene utilizzato un sistema copia integrale delleual machine di serverSl [ - NO (1.
- Viene eseguita una copia “locale” dei dati; SIT - NO .
- Le copie di sicurezza sono cifrate; SIT - NO .
- Viene eseguita una copia “remota” dei dati; Sl -NO .
- Viene conservata una copia dei dati all'esternbade¢nda; SIJ-NO L.
- E previsto un sistema di Disaster Recovery; Sl -NO .
- Vi é capacita di ripristinare tempestivamente Epdnibilitd e I'accesso dei dati personali in
caso di incidente fisico o tecnico; SIT-NO 1.

- E adottata una procedura per testare, verificav@lgtare regolarmente I'efficacia delle
misure tecniche e organizzative al fine di gararitarsicurezza del trattamento;

SI[1-NO .
- E adottato un monitoraggio dei processi di trattaimel fine di testarne la sicurezza;
SI[1-NO .
- Vengono effettuati “penetration teste” periodici; Sl -NO .
- Viene effettuata la cancellazione dei dati sicucamificata, Sl -NO (.
- Viene effettuata la cancellazione dei dati sicuraegtificata sui sistemi che vengono
dismessi (pc, supporti digitali e server obsoleti); SIC - NO .
- E’ garantita la Business Continuity Sl - NO .






Modello 3 Lettera con richiesta di informazioni aiResponsabili dei servizi. Attenzione il
Titolare della funzione privacy di cui al punto 1)deve inviarne uno a ogni responsabile di
servizio anche a scopo formativo.

Chiar.mo Sig. ******

Oqgetto richiesta per adequamento privacy al Respsabile del servizig ********

Il nostro Comune sta procedendo all'adeguamente gebcedure al nuovo Regolamento Europeo
della Privacy.

Preliminarmente a titolo formativo (e per aiutarigdla compilazione del questionario che trovera
di seguito) La prego di prendere atto delle seguksiinizioni previste dal nuovo regolamento
europeo sulla Privacy.

Titolare del trattamento:
In base all'art. 4 del Regolamento Titolare detténmento € “La persona fisica o giuridica,
l'autorita pubblica, il servizio o altro organismbe, singolarmente o insieme ad altri, determina le
finalita e i mezzi del trattamento”.

Il Titolare e quindi il Comune o I'Unione Comundknon come erroneamente sostenuto anche in
autorevoli sedi il Sindaco o il Presidente dell’'oime).

Dato personale e “interessato”

Dato personale qualsiasi informazione riguardante una persasiediidentificata o identificabile
(«interessato»)
Interessato: persona fisica identificata o identificabile curigeriscono i dati.

Quindi sono “Interessati” tutti i cittadini di cdiComune o I'Unione per qualunque motivo detiene
i dati.

Sono “interessati” i dipendenti e collaboratorcdi il Comune o 'Unione detiene i dati personali e
li usa per fare le buste paga o pagare i corrispett

| dati personali protetti dal Regolamento sono spielli delle persone fisiche e non quelli delle
persone giuridiche.

Alcuni esempi di dati personali da proteggere.

* Nome. Cognome, indirizzo, codice fiscale, dataatiaita: SI sono dati personali;

» Data di costituzione o indirizzo di una societa: p€ché riguarda persona giuridica;

e Societa XYZ in persona del legale rappresentardé(;Inato a ...., res..... Cod. fisc..... s
dati del legale rapp.te sono dati personali digreadisica quindi da proteggere, i dati della
societa NO

* Indirizzi mail:

+ info@comune.vattelapescaNO perché non contiene dati di persona fisica

* m.rossi@comune.vattelapesc&ltperché identifica il soggetto Mario Rossi




* Il bambino PIERINO fruisce del trasporto scolastitaisce del servizio mensa; ha
particolari allergie alimentari; frequenta il cemestivo; deve uscire prima dal centro estivo,
etc.: Sl;

* TIZIO ha preso la multa per divieto di sosta il.Sl;

e TIZIO ha preso in passato multe per divieto di @oSt;

* TIZIO fruisce di assistenza sociale: SI;

* TIZIO fruisce di contribuzione economica: Sl;

* Nelterreno di TIZIO é stato trovato un cumuloifiuti: SI;

 LacasadiTIZIO e di 150 mq: SI;

» Caio e parente di TIZIO: SI;

Contitolari del trattamento
Allorché due o piu titolari del trattamento detemanio congiuntamente le finalita e i mezzi del
trattamento dei dati personali, essi sono contitdia trattamento.
Puo capitare quando i dati vengono trattati cortgimente dall’Unione e da un Comuni per gestire
una singola pratica.

Responsabile del trattamento

In base all’'art. 4 del Regolamento “La persona s giuridica, I'autorita pubblica, il servizio o
altro organismo che tratta dati personali per caoleiditolare del trattamento”

Quindi ogni soggetto giuridico diverso dal Titolatel trattamento (ossia il Comune o I'Unione) cui
i dati degli interessati raccolti dal Titolare (€idal Comune o dall’'Unione) vengono trasmessi per
erogare i servizi o adempiere a obblighi di legge.
Ad esempio nel privato sono “responsabili del &nainto”
- il consulente del lavoro cui si trasmettono i dksi dipendenti;
- il commercialista cui si trasmettono i dati deedlii per le fatturazioni;
Nel pubblico
- Ogni persona fisica, giuridica o ente pubblicoialati raccolti vengono trasmessi per
erogare i servizi o adempiere a obblighi di legge;
- ad esempio appaltatori di opere, forniture o 2&rvi
- oppure professionisti per attivita progettaziormosulenza (ad esempio i consulenti alla
redazione dei piani regolatori che ricevono le nssaoni con i dati personali dei
sottoscrittori);
- la societa di informatica che svolge manutenziarees o sistemi informatici che pur non
ricevendo tali dati li puo teoricamente conoscenepé vi pud accedere quando effettua la
manutenzione dei software o dell’hardware e quandede alle nostre banche dati.

Il Quaderno ANCI sul Responsabile del trattamento.

Un po’ di confusione sul “Responsabile del trattatoéé stata indotta dal Quaderno Anci delll'11
febbraio sulla privacy che ha definito “Responsalil trattamento” anche Uno o piu
Dirigenti/Quadri/Responsabili di U.O. delle struudi massima dimensione in cui si articola
I'organizzazione del Comune, € nominato Resporsaleil trattamento di tutte le banche dati
personali esistenti nell’articolazione organizzatil rispettiva competenza.

Questa figura di “RESPONSABILE INTERNO” non corrsple alla nuova figura del Responabile
del trattamento definita dal Regolamento GDPR gwacebbe meglio usare una definizione
diversa che non indica confusione.



Ancora all'incontro svoltosi a Bologna il 24 maggion i DPO italiani il Garante privacy ha
confermato che Il RESPONSABILE di cui al RegolanoedE non € il Responsabile interno ma
solo il Responsabile esterno.

Cio non toglie che in base al principio del’lACCABBILITY, ossia della responsabilita per cui
ciascun Titolare al proprio interno di organizzaneovuole, questi possa decidere di continuare a
chiamare “Responsabile interno” I'addetto o il poso cui attribuisce il compito di occuparsi del
rispetto della protezione dei dati.

Suggerisco pero in questo caso di precisare selagggunta “interno” perché c’e rischio di
confusione.

Tra I'altro (come vedremo in seguito) il rapponta Titolare e Responsabile del trattamento deve
essere disciplinato da un vero e proprio contragtatre ai sensi dell’art. 29 del Regolamento
GDPR i rapporti tra Titolare e soggetti che operalimterno della struttura sono regolati solo da
due elementi: 1) AUTORIZZAZIONE a trattare i daeISTRUZIONI su come trattarli.

La scelta del Responsabile (esterno) dei trattamant

In base all’art. 28 GDPR il Titolare deve sceglisodo Responsabili del trattamento che presentino
garanzie sufficienti per mettere in atto misurentelte e organizzative adeguate (quindi vi &
possibile culpa in eligendo per il Titolare chegleeun soggetto inaffidabile).

| trattamenti da parte di un responsabile delaraénto sono disciplinati da un contratto che deve
prevedere tra l'altro che il Responsabile del aragnto:

» Q) tratti i dati personali soltanto su istruziomedimentata del titolare del
trattamento,.....(quindi e il Comune che deve daisttazioni alla societa di informatica o
all’appaltatore su come trattare i dati!);

* Db) garantisca che le persone autorizzate al trattéordei dati personali si siano impegnate
alla riservatezza o abbiano un adeguato obbligaldedj riservatezza;

e ) adotti tutte le misure richieste ai sensi ddiialo 32;

Tra l'altro il Titolare dovrebbe fare controlli stdtto che RESPONSABILE osservi norme di legge
e istruzioni.

Liceita del trattamento

In base all'art. 6 del Regolamento GDPR il trattatoee lecito se:

a)l'interessato ha espresso il consenso;

b)il trattamento & necessario all'esecuzione diamratto di cui l'interessato e parte o
all'esecuzione di misure precontrattuali adottateéchiesta dello stesso;

c) adempiere un obbligo legale;

d) salvaguardia degli interessi vitali dell'intesa® o di un'altra persona fisica,

e)il trattamento € necessario per |'esecuzion@& dompito di interesse pubblico;

fil trattamento & necessario per il perseguimeeidegittimo interesse del titolare del trattanoent
o di terzi, a condizione che non prevalgano gkiiessi o i diritti e le liberta fondamentali
dell'interessato che richiedono la protezione déikersonali, in particolare se l'interessato € un
minore.

Normalmente quindi il Comune non necessita di cossgerché rientra nei casi di cui alle lettere
c) ede).

L’informativa ex art. 13 del Regolamento GDPR



Il fatto che in linea di massima non sia necessagcogliere il consenso non toglie il fatto che i
Comuni e le Unioni debbano pero sempre rilasciarimativa ex art. 13 a tutti i soggetti di cui
raccolgono i dati personali.

| contenuti sono quelli specificamente dettagini’art. 13 del citato Regolamento.
Cosiddetti dati sensibili

Il Regolamento GDPR non parla piu di dati sensibii di “categorie particolari di dati personali”
disciplinati dall’articolo 9n base al quale: “E vietato trattare dati persiozta rivelino I'origine
razziale o etnica, le opinioni politiche, le corzioni religiose o filosofiche, o I'appartenenza
sindacale, nonché trattare dati genetici, dati leitviti intesi a identificare in modo univoco una
persona fisica, dati relativi alla salute o alle\sessuale o all’orientamento sessuale della p&tso
In base al pargafo 2 dell’art. 9 tuttavia “Il diteenon si applica se

* a) l'interessato ha prestato il proprio consenghi@to...

* Db) il trattamento € necessario per assolvere dliighi ed esercitare i diritti specifici del
titolare del trattamento o dell'interessato in miatei diritto del lavoro e della sicurezza
sociale e protezione sociale

» @) il trattamento € necessario per motivi di indseepubblico rilevante sulla base del diritto
dell’'Unione o degli Stati membri, che deve esseapprzionato alla finalita persequita,
rispettare I'essenza del diritto alla protezioned#di e prevedere misure appropriate e
specifiche per tutelare i diritti fondamentali eigteressi dell'interessato;

Quindi i comuni possono trattare dati sensibililsenza consenso esplicito, perché rientrano
nella lettera b) (se si tratta dei dati dei diperiges nella lettera g) (se si tratta dei dati c@adini
0 comunqgue raccolti per erogare servizi e svolgéreita istituzionali).

Il registro dei trattamenti.

Ai sensi dell'art. 30 GDPR il Comune deve istituireegistro dei trattamenti che deve contenere:

* a)il nome e idati di contatto del titolare delttamento e, ove applicabile, del contitolare
del trattamento, del rappresentante del titolaterdtamento e del responsabile della
protezione dei dati (gia disponibili);

* Db) le finalita del trattamento (identificate coservizi cui i funzionari sono preposti);

* ¢) una descrizione delle categorie di interessdélle categorie di dati personali
(informazione chiesta ai singoli responsabili devgzi);

» d) le categorie di destinatari a cui i dati persgios@no stati 0 saranno comunicati, compresi i
destinatari di paesi terzi od organizzazioni inégianali (informazione chiesta ai singoli
responsabili dei servizi);

e e)..

» f) ove possibile, i termini ultimi previsti per &ancellazione delle diverse categorie di dati
(rimando alla normativa in materia di archiviazi@ig e documenti da parte delle P.A.);

* ) ove possibile, una descrizione generale deltimaidi sicurezza tecniche e organizzative
di cui all’articolo 32, paragrafo 1 (Informaziom parte richieste ai singoli funzionari
incaricati dei servizi e in parte al funzionarimtare delle funzioni relative ai sistemi
informatici).

000000000

Al fine di procedere con I'adeguamento al nuovo &&gento Privacy abbiamo bisogno che Lei ci
confermi quali sono i trattamenti e i dati di cuiieEe partecipe rispondendo alle seguenti domande.



000000000

Il Servizio cui Ella e preposto trasmette dati peedi raccolti presso gli interessati (utenti,
dipendenti, etc.) ai seguenti soggetti
1) Consulente del lavoro SIC-NO [
2) Societa informatica che svolge manutenzione seoveistemi informatici che pur non
ricevendo tali dati li pud teoricamente conoscezeeipé vi pud accedere quando effettua la
manutenzione dei software o dell’hardware e quitedede alle nostre banche dati

SI[1-NO[]
3) Altri soggetti: (indicare quali, ad esempio coopee 0 imprese appaltatrici di servizi,
professionisti che svolgono consulenza per il Cogunaltri enti  pubblici)

Il servizio cui Ella € preposto riceve da altri Epubblici dati personali per listruttoria di
determinate pratiche? (Ad esempio per effetto diveazione tra Comuni istruisce pratiche per
conto dell’'Unione o di altri Comuni o viceversa @rgli secondo la definizione sopra indicata € un
responsabile del trattamento per conto di un &liotare) SIJ-NO [

In caso di risposta affermativa indicare quali dagve e da chi:

Il Regolamento prevede all’'articolo 9 alcune categali dati che devono essere trattati con
particolare cautela.

In base all’articolo 9 infatti e vietato trattaratdpersonali
- cherivelino l'origine razziale o etnica,
- le opinioni politiche,
- le convinzioni religiose o filosofiche, o I'appanenza sindacale,
- dati genetici,
- dati biometrici
- dati relativi alla salute o alla vita sessualel@aéntamento sessuale della persona.

Il Servizio cui Ella é preposto tratta dati perdona

- che rivelino l'origine razziale o etnica deglienessati. SI1-NO ]
Se si quali e da chi li riceve (sommaria descrigjon

- che rivelino le opinioni politiche, le convinzioreligiose o filosofiche, o 'appartenenza sindaca

SI[1-NO[]
Se si quali e da chi li riceve (sommaria descrig)ofad esempio alcuni dipendenti hanno dato la
delega per trattenere il contributo sindacale)

10



- dati genetici (i dati personali riguardanti leratéeristiche genetiche ereditarie o acquisiterdi u

persona fisica che forniscono informazioni unich#asfisiologia o sulla salute di detta persona,

ottenuti in particolare dall'analisi di un campidrelogico della persona in questione),
SI[1-NO[I

Se si quali e da chi li riceve (sommaria descrigjon

- dati biometrici (i dati personali ottenuti da urattamento tecnico specifico relativi alle
caratteristiche fisiche, fisiologiche o comportamaéindi una persona fisica che ne consentono o
confermano l'identificazione univoca, quali I'imniag facciale o i dati dattiloscopici),

SI[1-NO ]
Se si quali e da chi li riceve (sommaria descrigjon

- dati relativi alla salute (i dati personali aémi alla salute fisica 0 mentale di una persos@di
compresa la prestazione di servizi di assistenzdase, che rivelano informazioni relative al suo
stato di salute), SI1-NO ]

Se si quali e da chi li riceve (sommaria descrigjon

- dati relativi alla vita sessuale o all'orientarteesessuale della persorfal [ - NO [
Se si quali e da chi li riceve (sommaria descrigjon

- dati relativi a condanne penali e a reati SI1-NO ]
Se si quali e da chi li riceve (sommaria descrigjon

Poiché i sono alcune attivita che secondo il Regel#o possono essere effettuate solo con
particolari cautele (esempio preventiva “Valutagal impatto”) € importante comprendere se il
servizio cui Ella e preposto:

- utilizza tali dati personali per valutare detanati aspetti personali relativi a una personadisic
particolare per analizzare o prevedere aspettarganti il rendimento professionale, la situazione
economica, la salute, le preferenze personali, irgeressi, I'affidabilita, iI comportamento,
l'ubicazione o gli spostamenti di detta persongdis

SI[1-NO .
Se si quali e da chi li riceve (sommaria descrigjon

- effettua un monitoraggio regolare e sistematieodati degli interessati in modo continuo ovvero
a intervalli definiti per un arco di tempo defintt@mite sistemi informati

SI[1-NO .
In caso di risposta affermativa descrivere di <eatta

- la raccolta dati effettuata dal servizio cui ellgreposto comporta tracciamento dei clienti o di
terzi dell’'ubicazione, per esempio da parte di sypplispositivi mobili; Sl -NO .
In caso di risposta affermativa descrivere di <eatta
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Attua monitoraggio di dati relativi allo stato defessere psicofisico, alla forma fisica e allatsalu
attraverso dispositivi indossabili; Sl -NO .
In caso di risposta affermativa descrivere di <eatta

Utilizza telecamere a circuito chiuso SI 0 -NO .
In caso di risposta affermativa descrivere di geatta

- attua procedure che adottano decisioni basatamnginte sul trattamento automatizzato, compresa
la profilazione, che produca effetti giuridici chguardano gli interessa®? [ | - NO [ 1.
In caso di risposta affermativa descrivere di geatta

| dati personali ricevuti dagli interessati pergratvolgere le funzioni istituzionali dell’'entere |
particolare del Servizio cui Ella € preposto vermanche usati per altri fini: ad esempio mandare
informazioni pubblicitarie su attivita culturaliampagne promozionali, inviti a mostre o ad altri
eventi, etc. SI T -NO .

In caso di risposta affermativa descrivere qualvaagono fatti di tali dati

In questi casi il Servizio cui ella é preposto mde un consenso esplicito per poter utilizzare per
fini diversi sopra indicati i dati raccolti per gggre i contratti? SI 0 -NO .

| dati personali raccolti dal servizio cui Ella éeposto sono destinati a essere trasferiti in paesi
extra UE? SIT-NO 1.

Accesso alle cartelle condivise collocate sul sendg=l Comune.
La preghiamo di indicarci

Elenco delle cartelle presenti sul server cui lesso Lei come responsabile del Servizio e i Suoi
dipendenti:

1) Titolo della cartella presente sul server.

2) Sommaria descrizione dei dati personali ivi eonti (ad esempio dati personali dei dipendenti
finalizzati alla gestione dei rapporti di lavorgéndente; oppure: dati personali dei cittadiniitscr
all’'anagrafe; oppure dati personali di cittadinedtanno richiesto permessi di costruire 0 comunque
trasmesso dati per listruttoria di pratiche edjz

etc.)
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3) elenco dei dipendenti del Suo Servizio che attaate vi hanno accesso (indicare nome e
cognome e qualifica)

4) elenco delle persone che NECESSARIAMENTE peepstolgere il loro lavoro dovranno
continuare ad avere accesso a tale cartella (atenai Suoi dipendenti che attualmente hanno
accesso alla cartella e che non saranno inseritirasente elenco potra essere inibito
'accesso):

RIPETERE QUESTA OPERAZIONE PER TUTTE LE CARTELLE

Ovviamente se per una pluralita di cartelle sommicthe le informazioni di cui ai numeri 2), 3) e
4) anziché compilare una scheda per ogni carteiacGscompilare una scheda per tutte le cartelle.
In questo caso sara comunque opportuno indicgrerab 1) il titolo di ogni singola cartella.

Se ogni cartella contiene sottocartelle di contermmogeneo sara possibile censire solo la cagella
indicare alla voce 2) (Sommaria descrizione delmmsonall ivi contenuti) il fatto che “La cartell
contiene sottocartelle di contenuto omogeneo cestrito:

Cartelle presenti solo sul dispositivo locale chedi ha in uso.
- Sulla memoria locale del computer che Ella hasa sono salvati dati®l [1 - NO (7.
In caso di risposta affermativa La preghiamo didacti le seguenti informazioni:

1) Titolo della cartella presente sul computer aih@so

2) Sommaria descrizione dei dati personali ivi eonti (ad esempio dati personali dei dipendenti
finalizzati alla gestione dei rapporti di lavorgéndente; oppure: dati personali dei cittadiniitscr
all’'anagrafe; oppure dati personali di cittadinedtanno richiesto permessi di costruire 0 comunque
trasmesso dati per l'istruttoria di pratiche eddjztc.)

3) elenco delle altre persone che (oltre a Lei)ahtbente vi hanno accesso (indicare nome e
cognome e qualifica)

4) Indicare se secondo Lei per poter continuarebyere il Suo lavoro € necessario per Lei
continuare ad avere accesso alla predetta canteti@no Sl -NO .

5)Indicare se secondo Lei per poter continuareofgeve correttamente il servizio € necessario che
tutte le persone sopra indicate al punto 3) conmtmad avere accesso alla predetta cartella 0 meno:
Elenco delle persone che devono continuare a lsaeatella:
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RIPETERE QUESTA OPERAZIONE PER TUTTE LE CARTELLE

Ovviamente se per una pluralita di cartelle sommiidhe le informazioni di cui ai numeri 2), 3) e
4) anziché compilare una scheda per ogni cartefiacGscompilare una scheda per tutte le cartelle.
In questo caso sara comunque opportuno indicgrerdd 1) il titolo di ogni singola cartella.

Se ogni cartella contiene sottocartelle di contermmogeneo sara possibile censire solo la cagella
indicare alla voce 2) (Sommaria descrizione ddiisonali ivi contenuti) il fatto che “La cartall
contiene sottocartelle di contenuto omogeneo cestrito: ?

Le chiedo infine di comunicare se oltre al computdicato in premessa (codice “****”) Ella ha
accesso ad altri computer: Sl -NO .
E in caso affermativo di indicare quali

Dati e archivi cartacei.
Dati di dipendenti e collaboratori.

Il Servizio € solito organizzare i dati dei dipentie dei collaboratori mediante raccolta di fastic
cartacei SI 1 -NO .

In caso di risposta affermativa i predetti fasdgigehgono custoditi in una sezione specifica
dell’archivio Sl -NO .

In caso di risposta affermativa tale sezione eszhaichiave SI 0 -NO .

In caso di risposta negativa tale sezione e cdboicaluogo potenzialmente accessibile a terzi che
non si trovino sotto la sorveglianza diretta digoerale interno (ad esempio sono in un corridoio o
in una sala d’attesa e quindi esposti al rischswh terzo vi acceda senza che il personale dello
studio professionale possa impedirglielo) SI - NO L.

Il vostro Servizio é solito organizzare i dati meette raccolta di fascicoli cartac8il (1 - NO .

In caso di risposta affermativa tale archivio czgtaé organizzato in schedari o armadi chiusi a
chiave Sl -NO .

In caso di risposta negativa tale archivio é caltodn luogo potenzialmente accessibile a terzi o a
terzi che non si trovino sotto la sorveglianzattiréi personale interno (ad esempio sono in un
corridoio o in una sala d’attesa e quindi espdsisahio che un terzo vi acceda senza che il
personale dello studio professionale possa imgkelv) SI - NO L.

Indicare dove si trova il predetto archivio

Le pulizie in tali locali vengono svolte da un’ingsa esterna? Sl -NO [.
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In caso di risposta affermativa: tale impresa ofeva dall’orario in cui € presente il personale
interno o durante I'orario di lavoro di quest’ultr? Sl -NO .

Indicare i possibili rischi di perdita dell’archovcorrente cartaceo e le misure di prevenzione gia
esistenti (ad esempio rispetto al rischio da altagato, da incendio, da intrusione di ladri, e altri
rischi possibili):
- rischio allagamento
- rischio incendio
- rischio intrusione (ladri) -
altri rischi:

Elencare i nomi delle persone che hanno le chiegiidrmadi o degli schedari dell’archivio
corrente

| fascicoli di uso corrente NON riposti in scheda@rchivi rimangono sulle scrivanie degli addetti?
SI[1-NO[.

In caso di risposta affermativa: e previsto uresigt di mascheratura dei nominativi o sei
riferimenti siti sulle copertine dei fascic@i (1 - NO (.

| fascicoli sono indicati con un nhominativo o sdpseudonomizzati” utilizzando un numero di
codice per non renderli conoscibili dall'esterr&?1 - NO (.

| fascicoli quando gli addetti terminano il lavaltla cessazione dell’orario o comunque quando
abbandonano la scrivania rimangono sulle scrivaniengono riposti negli schedari ?
SI[1-NO [

| locali del vostro Servizio sono frequentati daaglidetti di un servizio di vigilanza privata estg?n
Sl -NO .

Tale personale di vigilanza esterno accede aiildedlServizio ove sono presenti fascicoli fuori
dall'orario di lavoro e quindi in assenza di peraennternoSl [1 - NO [.

Stampanti
Vi sono stampanti condiviséd [1 - NO (1.

In caso affermativo, le stampanti condivise prevedche ogni utente abbia un proprio codice per
attivare la stampa dei propri documenti dopo a@/@anciata” dal computer3l (1 - NO 1.

Le stampanti condivise sono in luogo sottopost dljilanza diretta del personafd [ - NO [.
Le stampanti condivise sono invece in luogo noattimente sottoposto alla vigilanza diretta del

personale? Ad esempio sono in corridoio o in sate$a? Sl [ - NO [I.
In caso affermativo dove?

00000000000

Le prego infine di rivolgere tutto il personale faente parte del Suo servizio le domande
contenute nel questionario MODELLO 4
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Cordiali saluti

FIRMA
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MODELLO 4 Lettera da responsabile del servizio a diendenti del servizio. Attenzione Il
responsabile del servizio deve inviarne una a ogdipendente del suo servizio anche a scopo
formativo e poi, ottenuta la risposta, trasmetterlaal Titolare della funzione privacy di cui al
punto 1).

Chiar.mo Sig. ******

Il nostro Comune sta procedendo all'adeguamente gebcedure al nuovo Regolamento Europeo
della Privacy.

Preliminarmente a titolo formativo (e per aiutarigdla compilazione del questionario che trovera
di seguito) La prego di prendere atto delle seguksiinizioni previste dal nuovo regolamento
europeo sulla Privacy.

Titolare del trattamento:
In base all'art. 4 del Regolamento Titolare detténmento € “La persona fisica o giuridica,
l'autorita pubblica, il servizio o altro organismbe, singolarmente o insieme ad altri, determina le
finalita e i mezzi del trattamento”.

Il Titolare e quindi il Comune o I'Unione Comundknon come erroneamente sostenuto anche in
autorevoli sedi il Sindaco o il Presidente dell’'oime).

Dato personale e “interessato”

Dato personale qualsiasi informazione riguardante una persasiediidentificata o identificabile
(«interessato»)
Interessato: persona fisica identificata o identificabile curieriscono i dati.

Quindi sono “Interessati” tutti i cittadini di cdiComune o I'Unione per qualunque motivo detiene
i dati.

Sono “interessati” i dipendenti e collaboratorcdi il Comune o 'Unione detiene i dati personali e
li usa per fare le buste paga o pagare i corrispett

| dati personali protetti dal Regolamento sono spielli delle persone fisiche e non quelli delle
persone giuridiche.

Alcuni esempi di dati personali da proteggere.

* Nome. Cognome, indirizzo, codice fiscale, dataatiaita: SI sono dati personali;

» Data di costituzione o indirizzo di una societa: p€ché riguarda persona giuridica;

e Societa XYZ in persona del legale rappresentardé(;Inato a ...., res..... Cod. Flsc..... s
dati del legale rapp.te sono dati personali digredisica quindi da proteggere, i dati della
societa NO

* Indirizzi mail:

» info@comune.vattelapescaNO perché non contiene dati di persona fisica

* m.rossi@comune.vattelapesc&ltperché identifica il soggetto Mario Rossi
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* Il bambino PIERINO fruisce del trasporto scolastitaisce del servizio mensa; ha
particolari allergie alimentari; frequenta il cemestivo; deve uscire prima dal centro estivo,
etc.: Sl;

* TIZIO ha preso la multa per divieto di sosta il.Sl;

* TIZIO ha preso in passato multe per divieto di @oSt;

* TIZIO fruisce di assistenza sociale: SI;

* TIZIO fruisce di contribuzione economica: Sl;

* Nelterreno di TIZIO é stato trovato un cumuloifiuti: SI;

 LacasadiTIZIO e di 150 mq: SI;

» Caio e parente di TIZIO: SI;

Contitolari del trattamento
Allorché due o piu titolari del trattamento detemanio congiuntamente le finalita e i mezzi del
trattamento dei dati personali, essi sono contitdia trattamento.
Puo capitare quando i dati vengono trattati cortgimente dall’Unione e da un Comuni per gestire
una singola pratica.

Responsabile del trattamento

In base all'art. 4 del Regolamento “La persona & giuridica, 'autorita pubblica, il servizio o
altro organismo che tratta dati personali per caoleiditolare del trattamento”

Quindi ogni soggetto giuridico diverso dal Titolatel trattamento (ossia il Comune o I'Unione) cui
i dati degli interessati raccolti dal Titolare (€idal Comune o dall’'Unione) vengono trasmessi per
erogare i servizi o adempiere a obblighi di legge.
Ad esempio nel privato sono “responsabili del &nainto”
- il consulente del lavoro cui si trasmettono i dksi dipendenti;
- il commercialista cui si trasmettono i dati deedlii per le fatturazioni;
Nel pubblico
- Ogni persona fisica, giuridica o ente pubblicoialati raccolti vengono trasmessi per
erogare i servizi o adempiere a obblighi di legge;
- ad esempio appaltatori di opere, forniture o 2&rvi
- oppure professionisti per attivita progettaziormosulenza (ad esempio i consulenti alla
redazione dei piani regolatori che ricevono le nssaoni con i dati personali dei
sottoscrittori);
- la societa di informatica che svolge manutenziarees o sistemi informatici che pur non
ricevendo tali dati li puo teoricamente conoscenepé vi pud accedere quando effettua la
manutenzione dei software o dell’hardware e quandede alle nostre banche dati.

Il Quaderno ANCI sul Responsabile del trattamento.

Un po’ di confusione sul “Responsabile del trattatoéé stata indotta dal Quaderno Anci delll'11
febbraio sulla privacy che ha definito “Responsalil trattamento” anche Uno o piu
Dirigenti/Quadri/Responsabili di U.O. delle struudi massima dimensione in cui si articola
I'organizzazione del Comune, € nominato Resporsaleil trattamento di tutte le banche dati
personali esistenti nell’articolazione organizzatil rispettiva competenza.

Questa figura di “RESPONSABILE INTERNO” non corrsple alla nuova figura del Responabile
del trattamento definita dal Regolamento GDPR gwacebbe meglio usare una definizione
diversa che non indica confusione.
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Ancora all'incontro svoltosi a Bologna il 24 maggion i DPO italiani il Garante privacy ha
confermato che Il RESPONSABILE di cui al RegolanoedE non € il Responsabile interno ma
solo il Responsabile esterno.

Cio non toglie che in base al principio del’lACCABBILITY, ossia della responsabilita per cui
ciascun Titolare al proprio interno di organizzaneovuole, questi possa decidere di continuare a
chiamare “Responsabile interno” I'addetto o il prso cui attribuisce il compito di occuparsi del
rispetto della protezione dei dati.

Suggerisco pero in questo caso di precisare selagggunta “interno” perché c’e rischio di
confusione.

Tra I'altro (come vedremo in seguito) il rapponta Titolare e Responsabile del trattamento deve
essere disciplinato da un vero e proprio contragatre ai sensi dell’art. 29 del Regolamento
GDPR i rapporti tra Titolare e soggetti che operalimterno della struttura sono regolati solo da
due elementi: 1) AUTORIZZAZIONE a trattare i daeISTRUZIONI su come trattarli.

La scelta del Responsabile (esterno) dei trattamant

In base all’'art. 28 GDPR il Titolare deve sceglisodo Responsabili del trattamento che presentino
garanzie sufficienti per mettere in atto misurentelte e organizzative adeguate (quindi vi &
possibile culpa in eligendo per il Titolare chegleeun soggetto inaffidabile).

| trattamenti da parte di un responsabile delarmaénto sono disciplinati da un contratto che deve
prevedere tra l'altro che il Responsabile del aragnto:

» Q) tratti i dati personali soltanto su istruziomedimentata del titolare del
trattamento,.....(quindi e il Comune che deve daisttazioni alla societa di informatica o
all’appaltatore su come trattare i dati!);

* Db) garantisca che le persone autorizzate al trattéordei dati personali si siano impegnate
alla riservatezza o abbiano un adeguato obbligaldedj riservatezza;

e ) adotti tutte le misure richieste ai sensi ddiialo 32;

Tra l'altro il Titolare dovrebbe fare controlli stdtto che RESPONSABILE osservi norme di legge
e istruzioni.

Liceita del trattamento

In base all'art. 6 del Regolamento GDPR il trattatoee lecito se:

a)l'interessato ha espresso il consenso;

b)il trattamento & necessario all'esecuzione diamratto di cui l'interessato e parte o
all'esecuzione di misure precontrattuali adottateéchiesta dello stesso;

c) adempiere un obbligo legale;

d) salvaguardia degli interessi vitali dell'intesa® o di un'altra persona fisica,

e)il trattamento € necessario per |'esecuzion@ dompito di interesse pubblico;

fil trattamento & necessario per il perseguimeeidegittimo interesse del titolare del trattanoent
o di terzi, a condizione che non prevalgano gkiiessi o i diritti e le liberta fondamentali
dell'interessato che richiedono la protezione déikersonali, in particolare se l'interessato € un
minore.

Normalmente quindi il Comune non necessita di cossgerché rientra nei casi di cui alle lettere
c) ede).

L’informativa ex art. 13 del Regolamento GDPR
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Il fatto che in linea di massima non sia necessagcogliere il consenso non toglie il fatto che i
Comuni e le Unioni debbano pero sempre rilasciarimativa ex art. 13 a tutti i soggetti di cui
raccolgono i dati personali.

| contenuti sono quelli specificamente dettagini’art. 13 del citato Regolamento.
Cosiddetti dati sensibili

Il Regolamento GDPR non parla piu di dati sensibii di “categorie particolari di dati personali”
disciplinati dall’articolo 9n base al quale: “E vietato trattare dati persiozta rivelino I'origine
razziale o etnica, le opinioni politiche, le corzioni religiose o filosofiche, o I'appartenenza
sindacale, nonché trattare dati genetici, dati leitviti intesi a identificare in modo univoco una
persona fisica, dati relativi alla salute o alle\sessuale o all’orientamento sessuale della p&tso
In base al pargafo 2 dell’art. 9 tuttavia “Il diteenon si applica se

* a) l'interessato ha prestato il proprio consengdi@to...

* Db) il trattamento € necessario per assolvere dliighi ed esercitare i diritti specifici del
titolare del trattamento o dell'interessato in miatei diritto del lavoro e della sicurezza
sociale e protezione sociale

» @) il trattamento € necessario per motivi di indseepubblico rilevante sulla base del diritto
dell’'Unione o degli Stati membri, che deve esseapprzionato alla finalita persequita,
rispettare I'essenza del diritto alla protezioned#di e prevedere misure appropriate e
specifiche per tutelare i diritti fondamentali eigteressi dell'interessato;

Quindi i comuni possono trattare dati sensibililsenza consenso esplicito, perché rientrano
nella lettera b) (se si tratta dei dati dei diperiges nella lettera g) (se si tratta dei dati c@adini
0 comunqgue raccolti per erogare servizi e svolgéreita istituzionali).

Il registro dei trattamenti.

Ai sensi dell'art. 30 GDPR il Comune deve istituireegistro dei trattamenti che deve contenere:

* a)il nome e idati di contatto del titolare delttamento e, ove applicabile, del contitolare
del trattamento, del rappresentante del titolaterdtamento e del responsabile della
protezione dei dati (gia disponibili);

* Db) le finalita del trattamento (identificate coservizi cui i funzionari sono preposti);

* ¢) una descrizione delle categorie di interessdélle categorie di dati personali
(informazione chiesta ai singoli responsabili devgzi);

» d) le categorie di destinatari a cui i dati persgios@no stati 0 saranno comunicati, compresi i
destinatari di paesi terzi od organizzazioni inégianali (informazione chiesta ai singoli
responsabili dei servizi);

e e)..

» f) ove possibile, i termini ultimi previsti per &ancellazione delle diverse categorie di dati
(rimando alla normativa in materia di archiviazi@ig e documenti da parte delle P.A.);

* ) ove possibile, una descrizione generale deltimaidi sicurezza tecniche e organizzative
di cui all’articolo 32, paragrafo 1 (Informaziom parte richieste ai singoli funzionari
incaricati dei servizi e in parte al funzionarimtare delle funzioni relative ai sistemi
informatici).

000000000

Al fine di procedere con I'adeguamento al nuovo &&gento Privacy abbiamo bisogno che Lei ci
confermi quali sono i trattamenti e i dati di cuiliesEe partecipe.
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La preghiamo innanzi tutto di indicarci I'elenca demputer o dispositivi mobili comunali che Ella
ha in uso:

Le chiediamo quindi di fare mente locale ed ef@ttuun “censimento” sul computer che Ella ha in
uso (identificato come “****”) e comunicarci le sagnti informazioni.

- Ella ha accesso alle cartelle del “server” cdatde Comune3I (] - NO 1.
In caso affermativo la preghiamo di indicare iltitkelle cartelle cui ha accesso (in caso di

sottocartelle aventi contenuto omogeneo é suffieierdicare solo la cartella che contiene le
sottocartelle):

- Secondo Lei I'accesso a tutte le cartelle sopilécate € necessario per poter svolgere
correttamente le attivita cui Ella & prepost&? (1 - NO (1.

- Secondo Lei potrebbe esserLe inibito 'accessalaghe delle cartelle sopra indicate senza
arrecare pregiudizio al fatto che ella possa coati@ a svolgere correttamente le attivita cui Ella
prepostoSl [1 - NO []

In caso di risposta affermativa puo indicare aiqeeaitelle potrebbe senza problemi essere inibito
'accesso?

Memoria locale del computer in uso.
- Sulla memoria locale del computer che Ella hasa sono salvati dat®l [1 - NO [J.
In caso di risposta affermativa La preghiamo digacti le seguenti informazioni:

1) Titolo della cartella presente sul computer aih.eiso

2) Sommaria descrizione dei dati personali ivi eonti (ad esempio dati personali dei dipendenti
finalizzati alla gestione dei rapporti di lavorgendente; oppure: dati personali dei cittadiniitgcr
all’'anagrafe; oppure dati personali di cittadinedtanno richiesto permessi di costruire 0 comunque
trasmesso dati per listruttoria di pratiche edjztc.)

3) elenco delle altre persone che (oltre a Let)adtbente vi hanno accesso (indicare nome e
cognome e gualifica

4) Indicare se secondo Lei per poter continuareblgsre il Suo lavoro € necessario per Lei
continuare ad avere accesso alla predetta cactetiella o menaSI [J - NO (.
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5)Indicare se secondo Lei per poter continuareofgsve correttamente il servizio € necessario che
tutte le persone sopra indicate al punto 3) contmad avere accesso alla predetta cartella cartell
o0 meno: Elenco delle persone che devono contiraiasare la

cartella:

RIPETERE QUESTA OPERAZIONE PER TUTTE LE CARTELLE

Ovviamente se per una pluralita di cartelle sommiidhe le informazioni di cui ai numeri 2), 3) e
4) anziché compilare una scheda per ogni cartefiaGscompilare una scheda per tutte le cartelle.
In questo caso sara comunque opportuno indicgrerdd 1) il titolo di ogni singola cartella.

Se ogni cartella contiene sottocartelle di contermmogeneo sara possibile censire solo la cagella
indicare alla voce 2) (Sommaria descrizione ddigkisonali ivi contenuti) il fatto che “La cartell
contiene sottocartelle di contenuto omogeneo cestrito:

Le chiedo infine di comunicare se oltre al computdicato in premessa (codice “****”) Ella ha
accesso ad altri computé&t [1 - NO (.

E in caso affermativo di indicare quali

Che Lei sappia sui dati informatizzati da Lei @#tGli operatori accedono ai sistemi informatici
utilizzando “nome utente” e “password” personali; SI 0 -NO .

Puo infine elencare i dispositivi mobili (telefoniohiavette USB, etc.) eventualmente in
uso:

00000000000
Le prego di ritornarmi il questionario compilatotienil

Cordiali saluti

FIRMA
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